Fa hjeelp til ansaettelse af
kokkenmedarbejder eller socialpaedagog

med mad- og maltidsopgaver

Til Sociale tilbud

Den rette medarbejder

Et godt hold giver mulighed for at udvikle det kgkken
og de méltider, som | ensker at tilbyde jeres brugere
eller beboere. Med den rette (kekken)medarbejder
far I en kollega, som bidrager til velsmag og
madglaede i klimavenlige maéltider. Og til at maltidet
understotter feellesskabet og sker som en integreret
del af jeres paedagogiske aktiviteter. Uanset om man
skal ansaette en medarbejder for fgrste eller femte
gang, kan det veere en fordel at fé sparring til hele
eller dele af processen.

Fa hjeelp og sparring til ansaettelse

Meyers Madhus tilbyder hjeelp og madfaglig sparring
i anseettelsesprocessen fra start til slut. Maske gnsker
I kun hjeelp til behovsafklaring og jobopslag, eller
maéske @nsker | en gastronomisk rddgivers deltagelse
i udveelgelse af ansggninger og deltagelse i samtaler.
Tilbuddet er gratis og tilpasses jeres behov. De
madfaglige indspark tilbydes bade ved ansattelse af
en kekkenmedarbejder og en socialpaedagog med
mad- og maéltidsopgaver.

De gastronomiske radgivere traekker pé erfaringer
fra anseettelsesradgivning, som Meyers Madhus har
bidraget med i Kebenhavns Kommunes tilbud siden
2016.

Styrk jeres
ansaettelsesproces:

¢ gnsker og behov

o kokkenfaglighed

e medarbejderprofil

e pkonomi

e jobopslag

e annoncering

e udveelgelse

e samtaler

e opstart af ny medarbejder

Kontakt for radgivning
og sporgsmal

Meyers Madhus hjeelper i anseet-
telsesprocessen med sparring og
hjeelp efter jeres behov.

Ring pé& 26 77 3116 eller skriv en mail
til raadgivning-kk@meyers.dk for at
here naermere om tilbuddet.



